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ESTATUTS DE L'ASSOCIACIÓ DE COMERÇ I HOSTALERIA DE
BENETÚSSER 

TÍTOL I

DENOMINACIÓ, ÀMBIT TERRITORIAL, RÈGIM I DOMICILI

Article 1r

Amb la denominació Associació de Comerç i Hostaleria de Benetússer es constitueix, de
conformitat amb el que disposa la Llei 19/1977, d’1 d'abril, que regula el dret d'Associació
Sindical, i el  Real Decret 416/2015, de 29 de maig, una associació d'empresaris, tenint
com a base el  caràcter  representatiu dels mateixos,  amb personalitat  jurídica pròpia i
plena capacitat d'obrar. 

Article 2n

L’Associació de Comerç i Hostaleria de Benetússer desenvoluparà les seues activitats i
tindrà com a àmbit d'actuació el municipi de Benetússer. Igualment podrà associar-se,
federar-se o fusionar-se amb altres entitats o associacions, qualsevol  que siga el  seu
àmbit funcional o territorial.

A efectes de l’àmbit empresarial d’aquesta associació, veja-se l’Article 7e.

Article 3r

L’Associació  de  Comerç  i  Hostaleria  de  Benetússer  es  regirà  pels  presents  Estatuts
socials, per les disposicions legals vigents en cada cas, per les normes que a l'efecte
puguen promulgar-se i pels acords presos vàlidament pels seus Òrgans de Govern.

Article 4t

El domicili social es fixa en el Carrer Constitució, 1 de Benetússer (València). No obstant
la  Junta  Directiva  queda facultada per  a  traslladar  la  seu de domicili,  sense precisar
modificació estatutària. 

La Junta Directiva informarà als associats de les raons i motius que justifiquen el canvi de
domicili social.

TÍTOL II

OBJECTE, FINS I DURACIÓ

Article 5é

L'objecte social  de l’Associació de Comerç i  Hostaleria de Benetússer és la defensa i
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promoció  dels  interessos  econòmics  i  socials  de  comerciants,  hostalers,  empresaris,
professionals i empreses, a través de la negociació col-lectiva laboral, el plantejament de
conflictes  col·lectius  de  treball,  el  diàleg  social  i  la  participació  institucional  en  els
Organismes  Públics  de  les  Administracions  Públiques  (AAPP),  així  com  a  través  de
qualsevol altre mitjà en l’àmbit de les relacions laborals.

Article 6é

Amb caràcter general té com a objecte i fi:

a) Coordinar, gestionar, defendre i  representar els interessos exposats en l’objecte
social.

b) Defendre i representar els interessos professionals dels associats

c) Canalitzar  La  participació  dels  seus  associats  en  la  gestió,  administració  i
responsabilitat en les tasques comunitàries de la vida de l'Associació.

d) Contribuir  a La transformació i  desenvolupament de[ sistema socioeconòmic i  a
l'adequació del xicotet comerç, hostaleria, artesans i prestadors de serveis a les
necessitats actuals.

e) Formular  i  portar  a  terme els  programes  d’acció  per  al  degut  acompliment  de
l’objecte i fins descrits.

f) L’ordenació, coordinació i composició de totes les activitats que es desenvolupen
en el seu si, respectant en tot cas, les respectives peculiaritats.

g) Respectar La participació lliure i representativa en les activitats socials, sindicals i
econòmiques de les altres associacions i entitats.

h) Intervenir en La fixació de les bases d’ordenació del treball i en la negociació dels
convenis, d'acord amb la legislació vigent.

i) Vetlar  per  la  vigència  i  acompliment  de  les  condicions  de  treball  fixades  per
qualsevol dels mitjans admesos per la norma establida.

j) Intervenir, quan procedisca i dins del seu àmbit de competència, en els conflictes
que es produïsquen en el món del treball i professional, posant en pràctica totes les
normes oportunes que estiguen al seu abast per a obtenir la solució més justa.

k) La  col·laboració  en  l’estudi  i  solució  dels  problemes  de  la  producció,  Comerç,
Hostaleria i serveis i la proposta de totes les mesures que s’estimen oportunes i
necessàries  per  a  la  millor  orientació,  reestructuració  i  desenvolupament  dels
distints sectors.
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TÍTOL III

DELS ASSOCIATS

Article 7é

Podran pertànyer a l’Associació de Comerç i Hostaleria de Benetússer totes les persones
físiques  o  jurídiques,  que  complisquen  l’article  2n  d’aquests  estatuts  i  que  siguen
empresaris de comerç, hostaleria, serveis o activitats afins.

Article 8é

El mer fet de sol·licitar l’ingrés en l'  Associació de Comerç i  Hostaleria de Benetússer
porta implícita l’acceptació expressa d'acomplir aquests Estatuts, així com tots els acords
que s’adopten pels òrgans de govern.

Article 9é

El sistema d’admissió d’associats serà:

a) Subscriure el butlletí d’inscripció que es facilitarà en les oficines o en la web oficial
de l'associació al  què s'adjuntaran els documents justificatius de les dades que
s'expressen.

b) A la vista de la dita documentació serà la Junta Directiva la que acorde l’admissió.

c) La falsedat  de qualsevol de les dades consignades en ella serà causa d’anul·lació
de la qualitat de soci. 

La Associació,  a través del  seu Secretari/a,  portarà un sistema de registre en el  que
consten els socis que mantenen la seua qualitat de membre de la mateixa. Aquest registre
ho podrà ser mitjançant mitjos electrònics. 

Article 10é

Tots  els  membres  de  l'Associació  de  Comerç,  i  Hostaleria  de  Benetússer,  tindran  la
consideració de membres de ple dret i estaran representats en els òrgans de govern de la
forma que determinen els Estatuts.

L'  Associació  de Comerç  i  Hostaleria  de Benetússer  en atenció  als  serveis  que amb
caràcter rellevant hagen pogut prestar a la mateixa o al comerç, hostaleria i serveis en
general,  podrà  anomenar  Socis  d’Honor  a  aquelles  persones  o  entitats  que  així  el
meresquen.

Article 11é
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Els associats causaran baixa en l' Associació de Comerç i Hostaleria de Benetússer per
alguna de les causes següents:

a) Per dissolució.
b) Per renúncia voluntària, manifestada per escrit amb al menys un mes d’antelació a

la data en la qual hi haja de fer efecte.
c) Per impagament de dues quotes socials consecutives o per no contribuir  a les

necessitats de l' Associació de Comerç i Hostaleria de Benetússer en tots aquells
pagaments que reglamentàriament s’hagueren establit. Prèviament l’associat haurà
de ser requerit de pagament.

d) Per  inhabilitació  o  suspensió  d’activitats  declarada  en  sentència  ferma  per  la
jurisdicció ordinària.

e) Per infracció del que estableix els Estatuts, reglaments i normes de l' Associació de
Comerç i Hostaleria de Benetússer i acords dels seus Òrgans de Govern; acordant-
se  com  a  sanció  La  separació  de  l'associació,  per  la  Junta  Directiva,  prèvia
incoació d’expedient disciplinari.

Article 12é

Contra la decisió forçosa que s'establisca la pèrdua de qualitat d’entitat associada, podrà
interposar-se  recurs  davant  de  la  pròpia  Junta  Directiva,  sense  perjuí  que  aquesta
trasllade el dit recurs a l’Assemblea General, la qual resoldrà en la primera sessió que
celebre.

TÍTOL IV

DRETS I DEURES DELS ASSOCIATS

Article 13é

Els  associats  membres  de  l'Associació  de  Comerç  i  Hostaleria  de  Benetússer  vénen
obligats a complir totes les disposicions emanades dels acords de L’Assemblea General, i
de la Junta Directiva que siguen presos amb subjecció a les prescripcions reglamentàries.

Article 14é

Tots els associats a l'Associació de Comerç i Hostaleria de Benetússer, tindran igualtat de
dret  i  obligacions  i  seran  exercides  a  través  de  la  representació  que  s’establisca,
lliurement elegida en cada associació.

Són drets dels associats:

a) Elegir i ser elegits per a l’acompliment dels càrrecs corresponents en els òrgans de
govern i exercir la representació que en cada cas se’ls conferisca.
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b) Informar  i  ser  informats  oportunament  de  Les  actuacions  i  funcionament  de  l'
Associació  de  Comerç  i  Hostaleria  de  Benetússer  i  de  les  qüestions  que  els
afecten.

c) Intervenir en els òrgans de govern i en La gestió econòmica i administrativa, així
com en els serveis, obres, institucions i comissions.

d) Expressar  lliurement  opinions  i  presentar  mocions  i  proposicions  en  matèries  i
assumptes que afecten als interessos propis.

e) Utilitzar els serveis i institucions que de tipus general tinga  establits l' Associació
de Comerç i Hostaleria de Benetússer i així mateix utilitzar aquells altres serveis de
tipus específic que puguen establir-se a petició d’alguns membres al càrrec dels
quals estarà el seu manteniment.

f) A conéixer els Estatuts i els reglaments i normes de funcionament aprovats pels
òrgans de l'Associació. Així mateix, tindran dret al fet que se'ls facilite còpia dels
Estatuts  vigents  i  del  Reglament  de  Règim  Intern  de  Associació  de  Comerç  i
Hostaleria de Benetússer , si existira.

g) Qualsevol altres drets que puguen derivar-se de la normativa continguda en els
presents Estatuts.

Són obligacions dels associats:

a) Anomenar els seus representants i participar en l’elecció de càrrecs per als òrgans
de govern.

b) Ajustar la seua actuació als presents Estatuts, als reglaments que s’aproven i a
quantes directives i normes emanen dels òrgans de govern, dins de l’àmbit de la
seua  competència,  en  la  matèria  que  constitueix  el  seu  objecte,  en  quant  no
s’oposen a les disposicions legals vigents.

c) Col·laborar activament en els serveis d’interés comú establits per l'Associació de
Comerç i Hostaleria de Benetússer.

d) Acceptar  i  exercir  eficaçment  els  càrrecs  per  als  que  van  ser  elegits  els  seus
representants.

e) Comportar-se  correctament  amb  les  altres  associacions,  respectant  Les  seues
opinions  i  parers  i  desenvolupar  les  seues  activitats  empresarials  dins  de  les
normes generals d’honestedat, solvència, moralitat i professionalitat.

f) Mostrar  esperit  de  solidaritat  amb  els  acords  presos  i  no  entorpir  l’aplicació  i
desenvolupament dels mateixos.

g) Satisfer puntualment les quotes o vesses que en cada cas es fixen.
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El no acompliment d’alguna de les obligacions, comportarà la suspensió de l’exercici dels
drets.

Per  a  ostentar  càrrecs  o  per  a  exercir  representacions,  serà  condició  necessària  ser
empresari en actiu; o apoderat o gerent de l’empresa.

TÍTOL V
DEL GOVERN I ADMINISTRACIÓ DE L’ASSOCIACIÓ DE COMERÇ I HOSTALERIA DE

BENETÚSSER

Article 15é

L'Associació  de  Comerç  i  Hostaleria  de  Benetússer  estarà  regida  i  administrada pels
següents òrgans:

L'Assemblea General
La Junta Directiva

L'ASSEMBLEA GENERAL

Article 16é

L'Assemblea General es l’òrgan suprem de govern de l'Associació de Comerç i Hostaleria
de Benetússer i estarà integrada per tots els associats membres.

El associat que no es trobe al corrent del pagament de les seues quotes i obligacions
podrà participar en les deliberacions de l’assemblea però no podrà participar en les seues
votacions.

Article 17é

L'Assemblea General podrà ser ordinària o extraordinària.

L'ordinària se celebrarà al menys una vegada a l'any, durant el primer trimestre de l'any i
en ella haurà de tractar-se, com a mínim, de l'aprovació del balanç i comptes de l'exercici
vençut, de la memòria d'activitats desenvolupades i de l'aprovació del pressupost per al
següent exercici.

L'extraordinària, quan l'entenga la Junta Directiva, o el sol·liciten, per escrit, un mínim del
deu per cent dels integrants de l'Associació de Comerç i Hostaleria de Benetússer.

Article 18é

L'Assemblea General serà convocada amb un mínim de set dies d'antelació a la data
fixada per a la seua celebració, mitjançant la remissió de la corresponent notificació que

La secretària El President

Pàgina  6 

COPIA AUTÉNTICA

Autoridad laboral competente
Valencia

Fecha de emisión:

07/08/2023

11:37:15



CSV : DEO-56dc-b1d6-36dd-4b7e-e131-91bd-d9e2-e8a1 | DIR3 : EA0041807

Validar CSV : https://sede.administracion.gob.es/pagSedeFront/servicios/consultaCSV.htm

FIRMANTE(1) : SELLO MINISTERIO DE TRABAJO Y ECONOMIA SOCIAL   | FECHA : 07/08/2023 11:37 | NOTAS : F - (Sello de Tiempo:
07/08/2023 11:37)

expressarà la data, hora, lloc i Orde del dia. Aquesta notificació s’enviara a cadascú dels
associats, al domicilio que conste en el llibre o fitxer de registre de socis, mitjançant carta,
fax, o correu electrònic.

A partir de la convocatòria, els membres de l’Assemblea tindran a la seua disposició la
documentació corresponent i tots els antecedents que es relacionen amb els assumptes
que figuren en l'Orde del dia.

Article 19é

Actuaran de president i de secretari els que ho siguen de la Junta Directiva.

Article 20é

L'Assemblea quedarà constituïda vàlidament en primera convocatòria amb l'assistència
d'un  mínim  d'un  terç  de  les  persones  físiques  i  jurídiques  associades  presents  o
representades; i  en segona convocatòria,  siga com siga el  numere d'elles,  s'haurà de
celebrar trenta minuts després de la primera i en el mateix lloc.

En  les  reunions  de  l'Assemblea  General,  correspon  un  vot  a  cada  soci  integrant  de
l'Associació.

Els acords que adopte l'Assemblea General ho seran amb el vot favorable de la meitat
més un dels assistents, excepte en aquells casos que aquests Estatuts exigisquen majoria
qualificada. El vot del president serà de qualitat.

L'Assemblea podrà aprovar el sistema de votació, sent en tot cas lliure, directe i secret ,
quan així es decidisca.

Article 22é

Serà competència de l'Assemblea General:

a) La modificació dels Estatuts.

b) La dissolució de l'entitat.

c) L’elecció  i  cessament  del  president  i  els  membres  de  la  Junta  Directiva.  El
president i els altres càrrecs hi hauran de pertànyer a distinta entitat.

d) L'associació, federació o fusió amb una altres entitats.

e) L’aprovació dels pressuposts.

f) L'aprovació del, balanç, comptes i memòria d'activitats.

La secretària El President
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g) La fixació de les quotes i aportacions econòmiques dels associats.

h) Aprovar, en el seu cas, el  Reglament de Règim lntern de l’Associació de
Comerç, Hostaleria i Serveis de Benetússer.

i) I,  en  general,  adoptar  tota  classe d’acords  relacionats  amb els  assumptes que
constitueixen l'objecte  i  fins  de l'Associació  de Comerç,  Hostaleria  i  Serveis  de
Benetússer, assenyalant les línies mestres que deuen presidir l'actuació de l'entitat
i els seus membres.

LA JUNTA DIRECTIVA

Article 23é

La Junta Directiva estarà composta per Presidència, Vicepresidència, Secretaria,
Tresoreria i les vocalies que l’Assemblea General acorde, amb un mínim d'una i un màxim
de dotze.

Article 24é

Els membres de la Junta Directiva seran elegits d'entre els components de l'Assemblea
General, en votació dels mateixos lliure i secreta.

Article 25é

L’elecció dels  membres de la  Junta Directiva es farà per  un període de quatre anys,
podent ser reelegits.

Article 26é

La Junta Directiva es reunirà quan ho estime convenient la Presidència o se sol·licite per
tres dels seus membres. Els membres de la Junta Directiva cessaran en el seu càrrec
quan falten sense justificar a tres reunions consecutives o cinc alternes, dins del mateix
any natural.

Article 27é

Els acords de la Junta Directiva s’adoptaran per majoria simple de vots i, en cas d’empat,
serà diriment el vot de La Presidència.

Article 28é

Les vacants definitives que es produïsquen en la Junta Directiva podran ser cobertes
provisionalment  per  qualsevol  dels  vocals  disponibles,  havent  de proclamar-se el  seu
nomenament en la següent Assemblea que se celebre.

La secretària El President
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Article 29é

Serà competència de la Junta Directiva:

a) Exercir l'alta direcció i gestió de l' Associació de Comerç i Hostaleria de Benetússer
i els seus serveis, fins i tot designant grups de treball per a assumptes concrets.

b) Executar i fer complir els acords que adopte l'Assemblea General.

c) Representar a l'  Associació de Comerç i  Hostaleria de Benetússer en qualsevol
classe  d'actes  o  contractes  amb  tercers  i  autoritzar  l'atorgament  de  poders  al
president o persona que aquest estime pertinent, delegant totes o part de les seues
facultats.

d) Convocar les sessions de l'Assemblea General.

e) Preparar els pressuposts i redactar els comptes i memòria de l'exercici.

f) Fixar les dades mínims que hauran de contenir els butlletins d'inscripció, així com la
forma dels mateixos.

g) Proposar a l'Assemblea General,  per a la seua aprovació, les quotes d'entrada,
quotes periòdiques, vesses, etc.

h) Proposar a l'Assemblea General la modificació d'Estatuts, total o parcial.

i) Adoptar acords per a l'exercici d'accions o la interposició de recursos.

j) Anomenar  assessors,  empleats,  crear  comissions  o  grups  de  treball,  instruir
expedients disciplinaris i adoptar determinacions que contribuïsquen a augmentar
l'eficàcia de l'Associació de Comerç, Hostaleria i Serveis de Benetússer, inclosa la
posada en marxa de serveis.

k) Canviar el domicili social.

l) En  general,  resoldre  aquelles  qüestions  que  no  estiguen  encomanades  a
l'Assemblea General o sense més limitacions que les previstes en la Llei i aquests
Estatuts.

LA PRESIDÈNCIA

Article 30é

La Presidència ostenta el  mes alt  càrrec de representació de l'Associació de Comerç,
Hostaleria  i  Serveis  de Benetússer,  personificant  a aquesta davant  l'administració,  els

La secretària El President
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tribunals i  tota classe d'autoritats  o òrgans públics i  privats.  Específicament  tindrà les
atribucions següents:

a) Ostentar la firma de l'Associació de Comerç i Hostaleria de Benetússer.

b) Ordenar  pagaments  i  disposar  de  fons,  realitzant  tota  classe  d'operacions
bancàries  relacionades  amb  el  funcionament  de  l'Associació  de  Comerç  i
Hostaleria  de  Benetússer,  tot  això  en  unió  dels  altres  membres  de  la  Junta
Directiva.

c) Convocar  les  reunions  de  la  Junta  Directiva  i  presidir  les  d'aquesta  i  les  de
l'Assemblea General.

d) Dirigir els debats i l’orde de les reunions i cuidar de l'execució dels acords que es
prenguen.

e) Vetlar  pel  compliment  dels  Estatuts  i  atendre  a  la  direcció  i  administració  de
l'Associació de Comerç i Hostaleria de Benetússer.

f) Delegar  facultats  que  li  corresponguen,  a  altre  persones,  sent  necessària
l’aprovació de la  Junta Directiva quan implique l'atorgament  de poders,  que ho
seran amb amplitud que en dret siga requerida.

LA VICEPRESIDÈNCIA

Article 31é

Li  correspondran  les  funcions  de  la  Presidència  quan  aquesta,  per  impossibilitat  o
absència, haja de ser substituïda. Exercirà les funcions que li delegue la Presidència i, a
sol·licitud d’aquesta, li auxiliarà en la seua comesa.

LA SECRETARIA

Article 32é

La Secretaria de l'Associació de Comerç i Hostaleria de Benetússer tindrà les següents
atribucions:

a) Redactar totes les Actes de les sessions que celebren l'Assemblea General i  la
Junta Directiva que inserirà i firmarà en els llibres destinats a tal fi, amb el vistiplau
del president.

b) Redactar i donar curs als escrits, correspondència i documents en general, sempre
que aquesta labor no incumbisca directament al president.

c) Proposar a La Junta Directiva el nomenament de personal que haja de prestar els

La secretària El President
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seus serveis en l'Associació de Comerç i Hostaleria de Benetússer.

d) Cuidar  del  funcionament  de  l'oficina  administrativa  i,  en  general,  del  bon  orde
administratiu dels associats a l'Associació de Comerç i Hostaleria de Benetússer.

e) Portar, per a la deguda constància i garantia de les entitats federades, un llibre
registre de les mateixes i un fitxer en que figuren les dades corresponents a cada
una d'elles. Aquests registres podran estar en suports electrònics

f) Ostentar junt amb la Presidència i La Tresoreria, o els que els substituïsquen, firma
reconeguda en els comptes bancaris de l'Associació de Comerç i  Hostaleria de
Benetússer.

L'execució  de  les  funcions  de  Secretari  podrà  ser  delegada  en  persona  aliena  a
l'Associació  de  Comerç  i  Hostaleria  de  Benetússer.  EL  nomenament  i  les  funcions,
proposades per la Junta Directiva, correspondrà ratificar-lo l'Assemblea General. En les
reunions de qualsevol òrgan de govern que participe tindrà dret de veu, però no de vot.

LA TRESORERIA

Article 33é

Correspon a la Tresoreria firmar tots els documents corresponents a tresoreria i ser el
depositari de fons de l'Associació de Comerç i Hostaleria de Benetússer dels que serà
responsable,  excepte  aquelles  quantitats  que  la  Junta  Directiva  crega  convenient
depositar en altres llocs però, encara en aquest cas, serà el depositari dels documents
que el justifiquen.

VOCALS

Article 34é

Serà missió dels Vocals, exercir les facultats d'administració de l'Associació de Comerç i
Hostaleria de Benetússer i  exercir,  per la seua ordre,  les substitucions en els càrrecs
respectius de la Junta Directiva en cas de malaltia, absència o delegació.

TÍTOL VI

RÈGIM ECONÒMIC

Article 35é

Els  recursos  financers  de  l'Associació  de  Comerç  i  Hostaleria  de  Benetússer  estaran
integrats per:

a) Les quotes d'entrada que anualment es fixen per a les noves altes d'entitats.

La secretària El President
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b) Les quotes periòdiques que aprove l'Assemblea.

c) Les vesses o quotes extraordinàries que, excepcionalment, s'acorden.

d) Els  ingressos  que  s'obtinguen  per  la  prestació  de  determinats  serveis  que  no
siguen de caràcter general, utilitzats només pels associats que el sol·liciten.

e) Les subvencions, llegats donatius, donacions, etc. que puguen percebre's, públics
o privats.

f) Les vendes de béns o valors.

g) Qualsevol altres recursos obtinguts de conformitat amb les disposicions legals o els
presents Estatuts.

Els  recursos  econòmics obtinguts,  inclosos  els  derivats  de  l'exercici  d'activitats
econòmiques i de les prestacions de serveis, es destinaran exclusivament al compliment
dels fins socials de l'Associació de Comerç i Hostaleria de Benetússer..

Article 36é

En fixar les quotes se seguirà el criteri que fora aprovat per l'Assemblea General,servint
com a base per a establir-se una quota fixa per associat.

Article 37é

Els fins de l'Associació de Comerç i Hostaleria de Benetússer no tindran, en cap moment,
caràcter lucratiu, si bé podrà constituir el seu propi patrimoni mitjançant inversions que
estime adequades a fi d'abonar i garantir la solidesa que deu tenir la patronal.

Article 38é

Els estats de comptes de l'Associació de Comerç i Hostaleria de Benetússer i les seues
comptabilitats es portaran en els llibres comptables que s'establisquen com legals i, en tot
cas, en els que anara necessari per a la claredat de les mateixes, els quals estaran a
disposició de tots els associats.

Article 39é

L’exercici econòmic coincidirà amb l’any natural

TÍTOL VII

DISSOLUCIÓ

La secretària El President
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Article 40é

Seran causes de dissolució:

a) L'acord exprés de l'Assemblea General, adoptat en sessió extraordinària convocada a
l'efecte amb el vot favorable de dos terços dels assembleistes assistents.

b) Per imperatiu legal o la resolució ferma de Tribunal competent.

Article 41é

L'Assemblea  General  que  acorde  la  dissolució  designarà  una  comissió  liquidadora
formada  per  3  persones  que  procedirà  a  la  liquidació  de  l'Associació  de  Comerç,
Hostaleria i Serveis de Benetússer. Aquesta comissió amortitzarà el total passiu amb els
recursos patrimonials propis, decidint el destí del romanent, que haurà de ser destinat a
entitats públiques o sense ànim de lucre.

DISPOSICIONS FINALS

Primera

Podran establir-se els reglaments necessaris per al desenvolupament d'aquests Estatuts
que, en cap cas podran modificar o restringir el contingut dels mateixos. Els esmentats
reglaments hauran de ser aprovats per Assemblea General.

Segona

Els  presents  Estatuts  s'adaptaran  a  les  normes  i  disposicions  legals  que,  sobre  les
matèries que constitueixen el seu objecte, puguen promulgar-se, mantenint el contingut
dels mateixos en tot allò que siga possible.

Tercera

Serà  principi  inspirador  d'aquesta  associació  de  comerç,  mantenir  en  totes  les
negociacions  que  porte  a  terme  amb  sindicats,  o  associacions  professionals  de
treballadors,  la  concòrdia,  esperit  de  justícia  i  harmonia  necessaris  per  al  bon
desenvolupament de les seues activitats professionals.

Quarta

Si algun membre de l'Associació de Comerç i Hostaleria de Benetússer, en raó de la seua
pertinença, o en raó del seu càrrec en la mateixa, passara a integrar o exercir un lloc en
una altra entitat, en cas de cessar o causar baixa en el càrrec de representació, haurà de
posar a disposició de l' Associació de Comerç i Hostaleria de Benetússer la representació
obtinguda.

La secretària El President
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Cinquena

La reforma dels  Estatuts  es  competència  de l’Assemblea General,  estant  la  proposta
inclosa en l'ordre del dia de La convocatòria, a iniciativa de La Junta Directiva o d'un 25%
dels associats. Es requerirà majoria de dos terços dels assistents.

DILIGÈNCIA:

per fer constar que els presents estatuts van ser aprovats per la Junta Directiva el 5 de
juny de 2023 i aprovats per unanimitat en la Assemblea General Extraordinària del 15 de
juny de 2023, conforme al que s'estableix en els estatuts. 
Posteriorment  a  instància  de  l’Oficina  Pública  de  Depòsit  d’Estatuts  d’Organitzacions
Sindicals i Empresarials se introdueixen algunes modificacions en el text indicades en la
notificació 78717 del  11 de juliol  de 2023. Aquesta nova redacció del  Estatuts va ser
aprovada per la Junta Directiva de l’Associació de Comerciants Benetússer Chip en la
seua reunió del 20 de juliol de 2023 per unanimitat, sense cap vot en contra. 

Isabel Gómez Prieto
La secretària

Vistiplau
Christian Herrera Gómez
El President

La secretària El President

Pàgina  14 

COPIA AUTÉNTICA

Autoridad laboral competente
Valencia

Fecha de emisión:

07/08/2023

11:37:15



CSV : DEO-52eb-efa7-bed0-627b-aea9-c28f-244e-0751 | DIR3 : EA0041807

Validar CSV : https://sede.administracion.gob.es/pagSedeFront/servicios/consultaCSV.htm

FIRMANTE(1) : SANTIAGO GARCIA GALLEGO | FECHA : 03/08/2023 13:05 | NOTAS : F

SERVICIO TERRITORIAL DE
TRABAJO, ECONOMÍA SOCIAL Y
EMPRENDIMIENTO

CONSELLERIA DE ECONOMÍA
SOSTENIBLE, SECTORES
PRODUCTIVOS, COMERCIO Y
TRABAJO

DIRECCIÓN TERRITORIAL DE
ECONOMÍA SOSTENIBLE,
SECTORES PRODUCTIVOS,
COMERCIO Y TRABAJO

20130 - Depósito de Estatutos de Organizaciones Sindicales y Empresariales

Resolución de modificaciones estatutarias

RESOLUCIÓN DE LA DIRECCIÓN TERRITORIAL DE ECONOMÍA SOSTENIBLE, SECTORES PRODUCTIVOS,
COMERCIO Y TRABAJO DE VALENCIA, POR LA QUE SE ACUERDA EL DEPÓSITO DE LA MODIFICACIÓN DE
ESTATUTOS DE LA ASSOCIACIÓ DE COMERCIANTS BENETÚSSER CHIP CON NÚMERO DE DEPÓSITO 46001260
(ANTERIORMENTE CODIFICADA CON EL NÚMERO 46/1432).
 
 
I. La organización empresarial ASSOCIACIÓ DE COMERCIANTS BENETÚSSER CHIP, tiene depositados desde el
30/06/2010, en esta Dirección Territorial de Economía Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo de Valencia, el
Acta de Constitución y sus Estatutos de acuerdo con la Ley 19/1977, de 1 de abril, sobre regulación del Derecho de
Asociación Sindical, bajo el número 46001260 en el Depósito de Estatutos de Organizaciones Sindicales y Empresariales
(DEOSE), anteriormente codificados con el número 46/1432.
 
II. El día 27/06/2023, a las 12:50 horas, Christian Herrera Gómez, representante legal de la ASSOCIACIÓ DE
COMERCIANTS BENETÚSSER CHIP, presentó por medios electrónicos ante el DEOSE (registro de entrada número
46/2023/000205) la solicitud de depósito de la modificación de los estatutos de dicha organización, acompañada de la
documentación que a continuación se indica:
 

    1.  Certificación relativa de la Asamblea General Extraordinaria de la Associació de Comerciants Benetússer CHIP,
celebrada el 15 de junio de 2023, en la que se acordó, entre otros, la modificación de sus Estatutos. Firman dicha acta Dª.
Isabel Gómez Yago, en calidad de Secretaria y D. Christian Herrera Gómez, como Presidente.
    2.  Texto íntegro de los nuevos estatutos
 
III.  El 11 de junio de 2023, a las 14:30 horas, de conformidad con lo establecido en el artículo 13 del Real Decreto 416/2015,
de 29 de mayo, se requirió a la asociación interesada para que en el plazo de 10 días subsanase las faltas observadas en
los términos que se indicaban, con la advertencia de que, si así no lo hacía, se rechazaría el depósito mediante resolución
motivada.
 
IV. El 22 de junio de 2023 a las 06:59 horas, se aportó al expediente tramitado ante el DEOSE, con registro de entrada
número 46/2023/000231 documentación que completaba el depósito para la correcta modificación estatutaria de la
ASSOCIACIÓ DE COMERCIANTS BENETÚSSER CHIP.
 
V. Esta Dirección Territorial de Economía Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo, es competente para
resolver la solicitud formulada conforme a las competencias legalmente establecidas en la Ley 19/1977, de 1 de abril, sobre
regulación del Derecho de Asociación Sindical, en el artículo 4 de la Orden 1/2016, de 19 de mayo, de la Conselleria de
Economía Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo, por la que se crea y se regula el depósito de estatutos de
las organizaciones sindicales y empresariales de la Comunitat Valenciana con funcionamiento a través de medios
electrónicos, y en el artículo 13.3 de la Orden 10/2022, de 26 de septiembre, de la Conselleria de Economía Sostenible,
Sectores Productivos, Comercio y Trabajo, mediante la que se desarrolla el Decreto 175/2020, del Consell, de 30 de
octubre, por el cual se aprueba el Reglamento Orgánico y Funcional de la Conselleria de Economía Sostenible, Sectores
Productivos, Comercio y Trabajo.
 
VI. Examinada y verificada la documentación presentada, se ha comprobado que se cumplen los requisitos establecidos en
la Ley 19/1977, de 1 de abril, sobre regulación del Derecho de Asociación Sindical; en los artículos 4, 7 y 13 del Real
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Decreto 416/2015, de 29 de mayo; en la Orden 1/2016, de 19 de mayo, de la Conselleria de Economía Sostenible, Sectores
Productivos, Comercio y Trabajo; y finalmente, en los estatutos de la propia ASSOCIACIÓ DE COMERCIANTS
BENETÚSSER CHIP.
 
En virtud de lo expuesto, esta Dirección Territorial
 
RESUELVE
 
Primero: Acordar el depósito de la modificación de los estatutos de la ASSOCIACIÓ DE COMERCIANTS BENETÚSSER
CHIP, según la redacción dada a los mismos por la Asamblea General Ordinaria, celebrada el 20 de julio de 2023.
 
Segundo: Disponer su publicación en el Boletín Oficial de la Provincia de Valencia y su exposición en el tablón de anuncios
de esta Dirección Territorial, a fin de dar publicidad a la admisión efectuada.
 
Cualquier interesado podrá examinar el documento depositado y obtener copia de este en la sede electrónica de la Dirección
General de Trabajo y Bienestar Laboral (https://expinterweb.mites.gob.es/deose/publico/expedientes).
 
 
De conformidad con lo previsto en el artículo 15 del Real Decreto 416/2015, de 29 de mayo, sobre depósito de estatutos de
las organizaciones sindicales y empresariales, y en el artículo 7 de la Orden 1/2016, de 19 de mayo, de la Conselleria de
Economía Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo, la presente resolución podrá ser impugnada directamente
ante los órganos jurisdiccionales del Orden Social, en el plazo de diez días hábiles, contados a partir de aquél en que sea
recibida su notificación, de acuerdo con lo previsto en los artículos 167 y siguientes de la Ley 36/2011, de 10 de octubre,
reguladora de la Jurisdicción Social.
 
 

El director territorial de Economía Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo.
Santiago García Gallego.
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